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Pôle ASUR MIG 
 

SECTEUR MICC 

 

LOCALISATION ET RATTACHEMENT 

PRESENTATION GENERALE DU SECTEUR D’ACTIVITE 

 
L’unité médico-chirurgicale MEARY est située au 4ème étage de l’Hôpital Sud. Elle fait partie du service Médecine Interne 
et Immunologie clinique et est rattachée au pôle ASUR-MIG (Accueil, SAMU, Urgences, Réanimation chirurgicale, 
Médecine Interne, Gériatrie) 

Le service de médecine interne se compose de 6 unités : 
- Aile 1 et Aile 2 à l’hôpital Sud 
- Méary ; unité médico-chirurgicale à l’hôpital Sud 
- UMIP Unité de médecine Polyvalente à Pontchaillou 
- UMP Unité de Médecine Polyvalente à Pontchaillou 
- MPU Médecine Post Urgence à la clinique Saint Laurent  

 
L’unité de Méary comprend 20 lits d’hospitalisation conventionnelle dont 15 lits de médecine polyvalente « post urgences » 
et 5 lits de chirurgie gynécologique et/ou plastique 
 
Profil des patients accueillis : 

Prise en charge médicale : 
La mission du service concerne de nombreux domaines de la médecine : cardiologie, pneumologie, néphrologie, oncologie, pathologies 
systémiques et vasculaires et immunologies. Les soins et l’accompagnement effectués sont étroitement liés à la diversité des pathologies 
traitées, à la personnalisation de chaque prise en charge sur le plan thérapeutique, relationnel, éducatif. 
Les admissions dans l’unité s’effectuent via le service des urgences ou via le domicile (nous avons aussi des entrées via les autres services 
et établissement car nous sommes centre de compétences sur la Bretagne (ex :la sclérodermie). 

 
Prise en charge chirurgicale : 
Chirurgie gynécologique et plastique 
 
 

LIEU D’EXERCICE 

• Hôpital SUD 
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RATTACHEMENT HIERARCHIQUE : positionnement du poste dans l’organigramme 

• Sur le plan administratif : le directeur délégué du pôle   

• Sur le plan de l’organisation des soins : le directeur des soins du pôle 

• Cadres supérieurs du pôle ASUR – MIG 

• Le cadre de santé de l’unité  

• Les cadres de santé des unités Aile 2 et Méary 
 

RELATIONS FONCTIONNELLES PRINCIPALES 

• Liaisons internes au service et à l’établissement: 
o L’équipe médico-chirurgicale de l’unité (praticiens hospitaliers, internes) 
o L’ensemble des unités de soins du CHU et plus particulièrement le SAU et les urgences gynécologiques 
o L’ensemble de l’équipe pluridisciplinaire : aides-soignants, assistante sociale, psychologues, diététicienne, 

kinésithérapeute, bureau des entrées, secrétariat 
o Les services prestataires de l’établissement: pharmacie, magasins généraux, laboratoires, stérilisation, imagerie, 

transports internes 
o Les prestataires externes : société de bio-nettoyage (Netplus) 

 
 

 

ACTIVITES 

MISSIONS 

L’IDE de l’unité participe, en collaboration avec l’équipe médicale et les différents collaborateurs, à la prise en charge des patients 
hospitalisés.  Lors de ses missions l’IDE, 

• Identifie les besoins et adapte les soins aux demandes. 

• Organise et coordonne les soins d'un groupe de malades avec les différents intervenants. 

• S'adapte aux situations d'urgence. 

• Collabore avec le service du SAU 

•    Participe au projet de soin du patient en intégrant une orientation rapide vers une autre structure. 
 

 

ACTIVITES PRINCIPALES 
 

• Garantir une qualité d’accueil et de prise en charge sur le secteur des patients et des familles, 

• Gérer les entrées / Sorties sur les logiciels institutionnels (Check-lit…) 

• Adapter une relation et une communication avec l’équipe 
• Travailler en équipe pluridisciplinaire. 

• Optimiser le travail en binôme avec l'aide-soignante. 

• Transmettre toute information pouvant améliorer la prise en charge de la personne soignée. 

• Participer aux réunions de service. 

• Œuvrer pour une durée adaptée du séjour 

• Organiser la sortie avec les intervenants et les proches du patient 

• Accueillir, encadrer et évaluer les différents stagiaires. 
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ACTIVITES SPECIFIQUES 

• Adhérer au projet de soins et met en œuvre les demandes institutionnelles. 

• Etre capable d'accompagner les personnes en fin de vie et leur famille 

• Utiliser les outils de soins (dossier individuel DX Care, PTAH). 
 

 

EXIGENCES DU POSTE 

DIPLÔME(S) PROFESSIONNEL(S) REQUIS OU SOUHAITE(S) 

• Etre titulaire du Diplôme d’état d’infirmier 
 
 

FORMATION(S) REQUISE(S) OU SOUHAITEE(S) 

• Dossier patient Informatisé : Dx Care 
 
 

EXPERIENCE(S), CONNAISSANCE(S) ET SAVOIR FAIRE REQUIS OU SOUHAITE(S) 

• Expérience polyvalente (chirurgie, médecine, urgences, gériatrie) 

• Connaissances en sécurité sanitaire : hémovigilance, pharmacovigilance, matériovigilance… 

• Connaissance des outils informatiques utilisés au CHU de Rennes 
 

QUALITES REQUISES 

• Sens de l’organisation, Rigueur 

• Capacité d’adaptation, polyvalence  

• Etre à l’écoute  

• Esprit d’équipe et d’entraide 

• Capacité d’adaptation  

• Discrétion et respect du secret professionnel 

• Connaissance de ses propres capacités émotionnelles et de distanciation face à des situations difficiles 

• Savoir rendre compte et transmettre 
 

CONDITIONS D’EXERCICE 

• Exercice à temps plein  

• Intégration d'un cycle de travail incluant le travail de week-end et jours fériés.  

• Adapter sa planification en fonction de l’organisation définie dans le service.  

• Ponctuellement, entraide et mobilisation dans d’autres unités du pôle, notamment sur les unités du pôle situées à l’hôpital 
sud 

 

• Hospitalisation  Nuit : 19h30 / 07h30. 1 WE sur 3 travaillés 
 

• 2IDE la nuit pour l’unité 
 
 

 

CE PROFIL DE POSTE PEUT ETRE MODIFIE EN FONCTION 
DES EVOLUTIONS DU SERVICE OU INSTITUTIONNELLES 
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Circuit de validation 

Rédaction Approbation 

[Rédacteur], fonction [Approbateur], fonction  

Date de rédaction : [Date fin étape 2] Date d’approbation : [Date fin étape 3] 
 

 


