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Pôle ASUR-MIG 

PROFIL DE POSTE 

IDE jour SSPI CCI 

Codification du document : Poste IDE SSPI CCI Rédacteur(s) : E. Modeste – S. Alison Boulier 

Date d’application : 15.07.2024 

Approbateur(s) : C. Ragot 

Gestionnaire(s) : E. Modeste – S. Alison Boulier 

 

LOCALISATION ET RATTACHEMENT 

PRESENTATION GENERALE DU SECTEUR D’ACTIVITE 

Le pôle plateau technique et bloc opératoire comprend : 

- L’ensemble des activités chirurgicales et interventionnelles 

- Les unités d’accueil de chirurgie ambulatoire adulte et pédiatrique 

- Le centre d’évaluation et de traitement de la douleur 
 

 

LIEUX D’EXERCICE 
 

Sur Pontchaillou dans le bâtiment du CCI : 
 

 SSPI du N0 (ouverture 08h15 à 20h00) 

 SSPI du N1 (ouverture 24h/24) 

 SSPI du N1 (ouverture de 09h00 à 20h00)  
 

 

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE :  
 

 Chef de pôle 

 Responsables médicaux des services d’Anesthésie Réanimation  

 Directeur délégué aux blocs opératoires 

 Directeur des soins  

 Cadre supérieur de santé de pôle  

 Cadres de santé d’anesthésie  
 

 

RELATIONS FONCTIONNELLES PRINCIPALES : 
 

 Équipes d’anesthésie (médecin anesthésiste réanimateur, IADE) 

 Équipes chirurgicales (chirurgien, IBODE, IDE, AS) 

 Équipes de SSPI (IDE, AS) 

 Equipes du brancardage 

 Equipe de radiologie 

 L’ensemble des unités de soins 
 

 

 

ACTIVITES 

MISSION PRINCIPALE : 
 
Au sein de l’équipe pluridisciplinaire, l’IDE contribue à la prise en charge et à la surveillance des patients accueillis en SSPI. 
Dans le cadre de son rôle propre ou sur prescription médicale, l’IDE accueille et assure la prise en charge des patients en leur dispensant, 
des soins efficaces et personnalisés qui prennent en compte l’état de gravité physique, psychologique et social de la personne soignée. 
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ACTIVITES PRINCIPALES 

 

1. ACTIVITE DE SOINS 
 

 Préparer et contrôler le matériel nécessaire à la surveillance des patients en SSPI 

 Organiser son travail avec méthode et en accord avec l’ensemble de l’équipe 

 Réaliser les soins adaptés selon la prescription médicale 

 Evaluer et prendre en charge la douleur  

 Transmettre au MAR toute anomalie 

 S’adapter à l’imprévu et à l’urgence : mettre en œuvre et sans attendre les gestes d’urgence et de survie relevant de sa 
compétence, en respectant les protocoles des services qui couvrent ces situations 

 Contrôler la remise en fonction des postes entre chaque patient en binôme avec l’aide-soignant 
 

 

2. RELATION ET ACCUEIL DES PATIENTS  
 

 Respecter la personne opérée dans son intégrité physique et psychique et adopter une relation adaptée 

 Veiller au confort et à l’installation du patient opéré 

 Informer le patient et/ou son entourage sur le déroulement de son passage en SSPI 
 

3. GESTION DE LA QUALITE ET DES RISQUES 
 

 Avoir connaissance des protocoles de service 

 Maîtriser les procédures liées à la prévention du risque infectieux 

 Respecter les procédures concernant la sécurité transfusionnelle 

 Signaler tout incident en respectant les procédures de matériovigilance 

 Assurer des transmissions écrites précises dans le dossier patient afin de permettre la continuité des soins 
 

 

4. COMMUNICATION ET RELATION  
 

 Développer la collaboration au sein de l’équipe 

 Transmettre les informations appropriées dans le respect des règles de discrétion et de confidentialité  
 

5. LOGISTIQUE 
 

 Assurer les commandes de pharmacie et contribuer au rangement des produits pharmaceutiques 

 Assurer la traçabilité de la délivrance des stupéfiants  
 

ACTIVITES SPECIFIQUES 
 Assurer la gestion des machines à rein 

 Organiser les hospitalisations si besoin en coordination avec la cellule de gestion des lits notamment sur l’activité d’urgence 

 Contribuer à l’encadrement des stagiaires paramédicaux 
  

 

EXIGENCES DU POSTE 
 

DIPLÔME(S) PROFESSIONNEL(S) REQUIS OU SOUHAITE(S) 
 

 Diplôme d’État Infirmier 
 

 

FORMATION(S) REQUISE(S) OU SOUHAITEE(S) 
 
 

 Utilisation des logiciels Dx-Care, Métavision, PTAH 

 Formation AFGSU 2 (recyclage tous les 4 ans) 

 Bonnes pratiques transfusionnelles de produits sanguins labiles 
  

 

EXPERIENCES ET CONNAISSANCES SOUHAITEES 
 

 Expérience professionnelle en chirurgie adulte 

 Expérience professionnelle dans des secteurs d’urgence ou de soins critiques 
 

QUALITES REQUISES 
 

 Rigueur professionnelle 

 Positionnement professionnel 
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 Sens des priorités  

 Sens de l’anticipation et de l’organisation 

 Polyvalence et disponibilité 

 Qualités relationnelles 

 Esprit d’équipe 

 Maîtrise de soi 

 Réactivité 
 

CONDITIONS D’EXERCICE 
 

 Poste à 100% de jour 

 Participation aux différents horaires définis sur la journée selon un roulement et sur des amplitudes de travail de 7.5h ou 9.5h.  

 Participation à la permanence des soins le week-end selon un roulement défini 

 Planifier ses absences en concertation avec ses collègues et en accord avec l’encadrement 

 Avoir un projet de spécialisation IBODE ou IADE dans les trois ans à venir 

 Poste avec une mobilité à 5 ans 
 

CE PROFIL DE POSTE PEUT ETRE MODIFIE EN FONCTION 

DES EVOLUTIONS DU SERVICE OU INSTITUTIONNELLES 

 


